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Wat betekent de val van het kabinet voor de

behandeling van wetsvoorstellen?

De komende periode staan het wetsvoorstel Van school naar duurzaam werk en het
wetsvoorstel Terugdringen schoolverzuim op de agenda. De verwachting is dat deze
wetsvoorstellen niet dusdanig politiek gevoelig liggen dat ze controversieel verklaard

worden. "Hopelijk kan het demissionaire kabinet doorgaan met de wetsvoorstellen, zodat

we de beweging kunnen voortzetten en versterken”, zegt_.

Lees meer
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Onze nieuwe website is live!

Heb jij al een kijkje genomen?
De vernieuwde website is ontworpen met
00g voor actualiteit, gebruiksgemak en
toegankelijkheid. Ook de Mijn Ingrado-
omgeving is verbeterd. Had je al een
inlog? Vraag dan eenmalig een nieuw
wachtwoord aan. Aan het begin van het
nieuwe schooljaar verwachten we ook de
koppeling met onze nieuwe online
community klaar te hebben. N6g iets om

naar uit te kijken dus! Lees meer >

Sneak preview: Ingrado Magazine #54

Half juni verschijnt er weer een nieuwe editie van het
Ingrado Magazine. Met dit keer o.a. wijkrechtspraak in de
strijd tegen schoolverzuim, zachte landing op het mbo
dankzij begeleiding Start&Go mbo en aandacht voor het
werk van consulenten Onderwijsondersteuning Zieke

Leerlingen. Zodra het nieuwe magazine er is, zetten we

het voor je op de website!

Denk mee over onze training
rond hoogbegaafdheid en

schooluitval

De suggestie om een training op te zetten
over dit onderwerp kwam van onze leden.
We vinden dat heel waardevol. Inmiddels
zZijn we gestart met de voorbereiding en

willen nu graag samen met jullie tot een

Schoolaanwezigheid leeft

over de hele wereld

25 en 26 september vindt het Nederlands
Congres Schoolaanwezigheid plaats.
Binnenkort maken we het programma
bekend, maar we kunnen al zeggen dat
het een boeiend congres wordt, met
zowel internationale perspectieven als
inspirerende voorbeelden uit eigen land.
Ondertussen groeit de aandacht voor het
idee van schoolaanwezigheid verder. Het

onderwerp leeft! Lees meer >
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De Methodische Aanpak
Schoolverzuim (MAS) is

geactualiseerd

Periodiek evalueren we de MAS samen
met partners en de klankbordgroep. Zo
ook dit voorjaar. Doordat het OM in maart
2025 bekendmaakte te stoppen met het

instellen van vervolging bij zaken rond
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inspirerend en praktijkgericht aanbod
komen. Daarom vragen we jullie om
input! Wat wil jij graag leren in een

training over dit onderwerp? Lees meer >
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Waarom Life Skills bijdragen

aan schoolaanwezigheid

De huidige maatschappij vraagt veel van
onze jongeren. Ze staan op een kruispunt
in hun leven. De keuzes die ze nu maken,
kunnen bepalend zijn voor hun toekomst.
Om daar goed mee om te kunnen gaan
hebben ze méér nodig dan alleen
vakkennis. Life Skills bijvoorbeeld. Dit zijn
vaardigheden die in elk aspect van het
dagelijks leven van pas komen. Benieuwd

welke dat zijn? Lees meer >

artikel 5 onder b van de Leerplichtwet is
gewacht met publiceren van de nieuwe
versie van de MAS tot meer duidelijk was.

Download de nieuwe versie. Lees meer >

is de nieuwe

voorzitter RvT van Ingrado
Tijdens de Algemene Ledenvergadering
op 16 april 2025 is_
verkozen tot voorzitter van de raad van
toezicht van Ingrado. Zij volgt hiermee
op. “ is 0.a.
bestuurder van samenwerkingsverband
passend onderwijs Koers VO in de regio
Rotterdam. We stellen haar graag aan je

voor. Lees meer >

Vraag & antwoord

Ingrado krijgt wekelijks vele vragen over de thema's waar we ons voor inzetten. We

verzamelen deze vragen en creéren zo een waardevolle kennisbank. Je vindt ze nu nog

sneller op onze nieuwe website!

Lees meer

Word jij het nieuwe lid van de
benoemingsadviescommissie
(BAC)?

Ingrado is op zoek naar een nieuw lid
voor de BAC. De BAC van Ingrado is
belast met de werving en selectie van de

bestuurder en van leden van de raad van

toezicht. Leden van de BAC ontvangen

Stand van zaken wetsvoorstel
Onderwijsondersteuning

zieke leerlingen

September 2024 zijn kamervragen
gesteld over het wetsvoorstel. Die gingen
0.a. over ondersteuning van zieke
studenten ouder dan 23 jaar. Ook werd

gevraagd waarom de grens is getrokken
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een onkostenvergoeding. Met het oog op
toekomstige veranderingen binnen de
samenstelling van de BAC zoeken wij

versterking. lets voor jou? Lees meer >

Draag bij aan de Ingrado

Academie met jouw expertise!
De Ingrado Academie is volop in
ontwikkeling, en daar betrekken we graag
actief onze leden bij. Zou jij bijvoorbeeld
zelf een training willen verzorgen? We
zZijn benieuwd naar de thema’s waar jij
deskundig in bent en die je graag wilt
overbrengen op collega’s. Heb jij ideeén
en expertise om een bijdrage te leveren
als trainer binnen de Academie? Laat het

ons weten. Lees meer >

Agenda

bij studenten tot 23 jaar zonder start-
kwallificatie. Staatssecretaris Paul heeft
de vragen op 5 juni beantwoord. Wat is

de zienswijze van Ingrado? Lees meer >

Praktijkvoorbeeld: versterking
nieuwkomersonderwijs

dankzij convenant

De gemeenten Elburg en Nunspeet
hebben samen met lokale schoolbesturen
een nieuw convenant ondertekend om
het nieuwkomersonderwijs structureel te
versterken. "Met dit convenant zorgen we
voor duidelijkheid, goede afspraken en
vooral: gelijke kansen voor ieder kind",
zegt wethouder Simonse. Een positieve

ontwikkeling, vindt Ingrado. Lees meer >

Inspiratie, training en (virtuele) ontmoeting

Kenniswebinar gevolgen van post-covid bij kinderen en jongeren

19 juni 2025 | 11.00 - 12.00 | Online

In dit webinar gaan medisch adviseur_en nazorgadviseurm in

op hypothesen over het ontstaan van de ziekte, klachten die patiénten ervaren, en de

actuele ontwikkelingen rondom post-covid. Ook krijg je handvatten over hoe je deze

kinderen kunt begeleiden in het volgen van onderwijs. Lees meer en meld je aan >
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ledere jongere heeft
recht op ontwikkeling

Vaar wiaken i yperk van
v

Ingrado

Hofplein 20 m
3032 AC Rotterdam

+31 (0)85 049 51 70

info@ingrado.nl
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