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Openbaar Ministerie behandelt geen (nieuwe)

zaken rondom art. 5 onder b Leerplichtwet

Het OM is van mening dat de aanpak en de uitkomsten van deze zaken landelijk enorm
verschillen. Ook vindt het OM dat opgelegde sancties vanuit generaal of speciaal
preventief oogpunt nauwelijks bijdragen aan het recht op onderwijs voor jongeren. Ook
zaken die al in behandeling zijn, worden niet meer afgehandeld. Ingrado maakt zich

zorgen over hoe het recht op onderwijs voor deze jongeren wordt gewaarborgd.

Lees meer

Voortgang actieplan voortijdig Reactie op internetconsultatie
schoolverlaten: minder vsv in regeling Van school naar

mbo, maar doel is nog ver duurzaam werk
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Gisteren heeft ministerm (OCW) de
Tweede Kamer geinformeerd over de
voortgang van het actieplan vsv. Hij meldt
0.a. dat de daling is ingezet in het mbo.
Op het totaal van alle onderwijssoorten is
een kleine afname te zien. De minister
gaat door met het actieplan vsv. Hij wil
0.a. inzetten op de kwaliteit van nieuwe
regionale programma's, laagdrempelige

ondersteuning en meer flexibiliteit in het

onderwijs. Lees meer >

Net als onze leden vinden we het positief
dat de regeling over de grenzen van
domeinen heen kijkt. De regeling biedt
gemeenten (Doorstroompunt en Werk &
inkomen) en scholen ruimte om samen
vorm te geven aan het gezamenlijke doel,
namelijk jongeren helpen bij het behalen
van een startkwalificatie en duurzaam
landen op de arbeidsmarkt. Toch hebben
we 00k een paar suggesties en adviezen.

Lees meer >

Blog: 5 onder b

Het OM behandelt per direct geen zaken meer rondom de
vrijstellingen 5 onder b. Voor leerplichtambtenaren leidt dit
artikel al jaren tot hoofdbrekens. Want hoe moet een
beroep op 5 onder b gewogen worden en hoe zorgen we
ervoor dat kinderen met een vrijstelling in beeld blijven?

Lees de blog_op onze website >

Minder dagbesteding, meer
arbeidsmarkt als

vso-uitstroomprofiel

Steeds meer leerlingen in het voortgezet
speciaal onderwijs (vso) verlaten de
school met een uitstroomprofiel arbeid of
vervolgonderwijs. Dat blijkt uit de thema-
rapportage Gespecialiseerd Onderwijs
van de PO-Raad en Sectorraad GO. De
ontwikkeling is opvallend, omdat na een
wetswijziging in 2022 juist werd verwacht
dat meer leerlingen zouden uitstromen

naar dagbesteding. Lees meer >

Motie regierol bij maatregel

van kinderbescherming
De motie m (SGP) c.s. verzoekt de

regering te verkennen of een wettelijke

Subsidieregeling ter
ondersteuning en preventie

van thuiszittende jeugdigen

Hoewel het project Wel in Ontwikkeling
nog doorloopt tot juli 2025, is er nu nog
geen nieuwe regeling die als opvolger
kan dienen. Wel is er een nieuwe
subsidieregeling ter ondersteuning en
preventie van thuiszittende jeugdigen.
Samenwerkingsverbanden kunnen in
coalities van vier een aanvraag indienen
om het ondersteuningsaanbod voor

thuiszitters te versterken. Lees meer >

Gaat de leerplichtige leeftijd

omlaag naar vier jaar?

Afgelopen vrijdag heeft staatssecretaris
Whet onderzoek Kansen op een
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regierol nodig is voor kinderen op wie een
maatregel van kinderbescherming van
toepassing is en die zijn uitgevallen op
school. De leerplichtambtenaar zou daar
mogelijk een rol in kunnen hebben.
Staatssecretaris W (OCW) betwijfelt of
een specifieke waarborg in de wet iets
toevoegt, maar wil ook geen instrument

onbenut laten. Lees meer >

goede start naar de Tweede Kamer
gestuurd. Het onderzoek gaat 0.a. in op
een verlaging van de leerplichtige leeftijd
van vijf naar vier jaar. De staatssecretaris
geeft aan daar positief tegenover te staan
en zich daarvoor te willen inzetten, omdat
het bijdraagt aan een goede start voor elk

kind op de basisschool. Lees meer >

Vraag & antwoord

Ingrado krijgt wekelijks vele vragen over de thema's waar we ons voor inzetten. We

verzamelen deze vragen en creé€ren zo een waardevolle kennisbank.

Lees meer
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Aan de slag met
jouw toekomst

Doorstroompunt ZWF lanceert

nieuwe website

De frisse website spoort jongeren die
overwegen om te stoppen met school of
die al zijn uitgevallen aan om kennis te
komen maken en met hulp van het
Doorstroompunt aan de slag te gaan met
hun toekomst. Op de website wordt ook
helder uitgelegd wat het Doorstroompunt
doet. Een mooi voorbeeld kortom, dat we

graag delen. Lees meer >

Onderwijssegregatie

hardnekkig probleem
Als kinderen met verschillende
achtergronden elkaar niet op school

tegenkomen, kan dat de sociale cohesie

PraktijkPlein brengt

beroepspraktijk in school
Vorige maand opende de School voor
gezondheidszorg van ROC Mondriaan
het PraktijkPlein; vijf contextrijke
werkomgevingen voor studenten Zorg en
Welzijn. In een nagebouwde apotheek,
verpleegafdeling, huisartsenpraktijk,
dagbestedingsruimte en appartement
worden studenten beter voorbereid op

hun toekomstige werkveld. Lees meer >

Actie voor verplichte

stagevergoeding
Studenten- en jongerenorganisaties
voerden vorige week vrijdag actie voor

verplichte stagevergoedingen voor mbo-
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en kansengelijkheid negatief
beinvioeden. Vooral in grote steden en
sterk stedelijke gebieden is de segregatie
groot. Dat blijkt uit onderzoek van het
Kohnstamm instituut en KBA Nijmegen.
Kunnen brede brugklassen de situatie

verbeteren? Lees meer >

e Blijven
elkaar zorgg‘e;’

Algemene Vergadering & werkconferentie
16 april 2025 | Leerhotel Het Klooster Amersfoort

Vragen over onderwijs aan
nieuwkomers? Kijk eens hier

voor antwoorden

Zijn nieuwkomers leerplichtig? Vallen
statushouders onder de leerplicht?
Mogen asielzoekers BPV-stage lopen?
De Inspectie van het Onderwijs verzamelt
vragen over onderwijs aan nieuwkomers.
Op hun website vind je de antwoorden op

veelgestelde vragen. Lees meer >

Agenda

studenten. Eerder liet minister“
(OCW) al weten dat een verplichte
vergoeding er voorlopig niet in zit.
Ingrado vindt het opmerkelijk dat er geen
verplichting komt voor bedrijven om
studenten een vergoeding te geven voor

stages. Waarom? Lees meer >

voor

5 jaar na corona: gevolgen

voor jongeren

Vijf jaar na de start van de pandemie kijkt
_terug op de gevolgen
voor jongeren. "Er zijn jongeren die de
pandemie hebben ervaren als een kans
om zichzelf opnieuw uit te vinden, en
anderen die zich verloren voelden."

Door de pandemie viel voor jongeren een
cruciale fase in de ontwikkeling abrupt

stil. Lees meer >

Inspiratie, training en (virtuele) ontmoeting
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Cursus leerplicht en Doorstroompunt voor ondersteuners
8 april 2025 | 09.30 - 15.00 | Utrecht

In de training kom je meer te weten over de wettelijke basis voor leerplicht en het
Doorstroompunt. Je krijgt een inleiding over deze begrippen aan de hand van voorbeelden

uit de praktijk. Ook is er tijd voor uitwisseling met vakgenoten. Lees meer en meld je aan >

Ingrado Algemene Vergadering & werkconferentie
16 april 2025 | 09.30 - 16.00 | Amersfoort

Graag ontmoeten we je op woensdag 16 april in Leerhotel Het Klooster. Wat kun je o.a.
verwachten? Ons jaarverslag 2024 tijdens de Algemene Ledenvergadering en diverse

inspirerende workshops tijdens de werkconferentie. Tot dan! Lees meer en meld je aan >

Training Het andere gesprek
15 mei 2025 | 10.00 - 13.00 | Utrecht

Kom in deze training in het kader van project WEL in Ontwikkeling in gesprek over kansen

op ontwikkeling voor jeugdigen zonder schoolinschrijving. Lees meer en meld je aan >

ledere jongere heeft
recht op ontwikkeling

Vaar wiaken i wyerk van!
Y

Ingrado

Hofplein 20 m
3032 AC Rotterdam

+31 (0)85 049 51 70

info@ingrado.nl



https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fd2zm0b04.eu1.hubspotlinks.com%2FCtc%2FW3%2B113%2Fd2Zm0B04%2FVVSN-T8xfYwtW6MtG5Q49yyXsW8cYYgJ5tBlJXN97h0HT3m2ndW95jsWP6lZ3nGW1KGhB68Rpy2WW5qLQxN26HcWjW294rYN7L_pJfW61V9Rv86Gvp8W2KyCJr5678_BW4w8Y1K7X1_nSN7lwtByt6CK3W5v3hN51PWqV_W24zRnB8D1xNrVndhcm4G7pzWW8PtLkB4vtKFSW4DdX944tvMlnW7RDCQZ7ZxVfpW2P-rNB5j72hcW35X6N660C6F6W3JkKxV5CdBpTVpkK2x1wqnSbW5RNhX_1jLLCXW5Llf3j6WNBW-W1q8w7-4jRKnTVsmyH665Fb_-W4wZvrz2RDVV7W38LQbP41Bt8FW4SLgbk2gKZdJW7PLqSF5kNJ9SW36g3Pc6zT9KJW7rff4t2n3jc1W8CtG0Q8GB1NNW8c9wpX7mXnG9N2jLdKVlJx9Sdq8Q9T04&data=05%7C02%7CKarin.Geevers%40helmond.nl%7Cc197882a7a374602476908dd6bc7e519%7C7f263ce8b1294c08b21c36d0ebea0d03%7C0%7C0%7C638785228478312903%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=dKWnUbOBC%2FRlJk3CAHAXcokf13zvk5mHUMvxJfSDzUY%3D&reserved=0
mailto:info@ingrado.nl
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fhs-25092211.s.hubspotemail-eu1.net%2Fhs%2Fpreferences-center%2Fnl%2Fpage%3Fdata%3DW2nVjwf3Y2wXmW47N5pR3jmlXdW41S5GV3dbzP3W24Tw6Y4hvBv0W4mF-PS3ZHMZYW2zwbtr3X__H1W34f4DQ47WGbWW2p8KNJ4phBlSW4r7r8438cVR9W2t4_NL2-bNcXW25pHQL36pzPPW3ghNZZ2WpyQZW4rfMpw2nH9GdW4mBBcW4hLT-QW2qS7nB1Qtm7FW1Q2vTQ2TQ3cYW3bj_tb4kfvRtW2p28Js3BX_Q5W2TMxPG25jhqMW2sFpZ02Tsj63W25ktw-38mnV9W34wFxw3X_DnMW3H5J4W4hwqSJW3NVSMR3XP0-ZW34yKW_4hwrRVW3R5Ky134nB0sW1Sxsxz2KSW1CW3VxvMF4tGc2ZW3dvVcY34DqL1W1X7Gpr3ZYsJ2W2YfWRG2qXgb8W38dG-43NPm_NW1LnnJM1BpcZrW43qtrd3GYrtJW1Q6GJT49M5jnW4pDtG_1SzZRsW2p7Y5s2Hq2cFW2xKJqw2Kn-5bW3XNBhr4pJ9vxW2r2n142D0SqGW4p9Rdt3DMKdrW3_Hx7S2qRj8rW2sJSK13CfvNNW38rZpG233WhTW2sCkG02FLLY6W349PZ73C8CfKW3ZWqwT3K8QKS0%26utm_source%3Dhs_email%26utm_medium%3Demail%26utm_content%3D106591402%26_hsenc%3Dp2ANqtz-9qRxmdTbmnc_cP1qTinhJgy6U5NEX7JBC6qVVfM0F62QQbboDG3Y4VbJ_xKz8Xv10BpyVcbD04DMsbjtOhzzd7IPE76g%26_hsmi%3D106591402&data=05%7C02%7CKarin.Geevers%40helmond.nl%7Cc197882a7a374602476908dd6bc7e519%7C7f263ce8b1294c08b21c36d0ebea0d03%7C0%7C0%7C638785228478362278%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=hEoWeSq3olEiA0qQvfreL28j9YNwPiGMjF6kFm34Ico%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fd2zm0b04.eu1.hubspotlinks.com%2FCtc%2FW3%2B113%2Fd2Zm0B04%2FVVSN-T8xfYwtW6MtG5Q49yyXsW8cYYgJ5tBlJXN97h0GH3m2ndW6N1vHY6lZ3mLV4w1vv4__z-FN40hSd2_Mgf5W1gXrrZ47kZxqVNmwXK2S2m9ZW85TNY45HQv2DW7K6mNf4LX5cVW6YJlLR4VQ8sMVdQWmf2q1cvKW5ZpCls3QqBX8W4pl_623xDtsqW6nc6sC2V2rWGW1_wfQY78rzFTW2mcLrL5rxYhBW5jFpDm3TYMrKW2w4PY-7_SKhXW1j9KJN3FLZPjW325jKd6jVllxW7YHyc27CWxmbW8_nQYY7nxKTbW4kLlLB4-xFZCN8Y4yZsFklv2W4pWqc84VkzPgf5ZvgVz04&data=05%7C02%7CKarin.Geevers%40helmond.nl%7Cc197882a7a374602476908dd6bc7e519%7C7f263ce8b1294c08b21c36d0ebea0d03%7C0%7C0%7C638785228478378104%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=GlprgvyPFzhLuEt2r1r4F%2B8qGolgw0cCAQmL3BiCles%3D&reserved=0

Legenda toegepaste uitzonderingsgrondslagen

In dit document zijn gegevens definitief geanonimiseerd op grond van:

Wet

Artikel

Omschrijving

Pagina's

Wet open overheid

Art.5.1lid2sube

De eerbiediging van de persoonlijke
levenssfeer

1,2,3,4




